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Bellavista, 12 de Agosto del 2016.

RESOLUCION DE DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO N° 077- 2016-D-FCA-UNAC.

Visto el Informe N° 01-JPET-UIFCA-2016 de fecha 02 de Agosto del 2016, mediante el
cual el Jurado Evaluador del proyecto de Tesis titulado: “ANALISIS DEL PROCESO DE
SELECCION Y SU IMPACTO EN LA ROTACION DE PERSONAL DE LA EMPRESA
MARKET LINE PERU S.A.C”, a cargo del Sr. Bachiller Juan Luis Chacén Ramirez.

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo sefalado en los articulos 187 y 189, numerales 189.2, 189.3, 189.6 y
189.22 del Estatuto, el Decano como maxima autoridad de gobierno de la Facultad cumple
y hace cumplir los normativos que sean de su competencia, bajo responsabilidad funcional,
debiendo dirigir administrativamente la Facultad, designando, entre otros cargos, al Director
de la Unidad de Investigacion;

Que, con Resolucion Rectoral N° 759-2013-CU de fecha 21 de Agosto del 2013; se resolvid
aprobar la Directiva N° 011-2013-R, “Directiva para la presentacion del proyecto de tesis e
Informe de Tesis para la Titulacién Profesional de los estudiantes de pregrado de la
Universidad Nacional del Callao”; uniformizando el esquema, la redaccion y la presentacion
de los documentos indicados que presentan los estudiantes, egresados y bachilleres de
todas las escuelas profesionales de nuestra Universidad, proponiendo las diferentes
estructuras de tesis de acuerdo a la investigacion a realizar;

Que, mediante Informe N° 01-JEPT-UIFCA-2016, de fecha 02 de Agosto del 2016, el
Jurado Evaluador conjuntamente con sus miembros aprueban el desarrolio del Proyecto de
Tesis: “ANALISIS DEL PROCESO DE SELECCION Y SU IMPACTO EN LA ROTACION
DE PERSONAL DE LA EMPRESA MARKET LINE PERU SAC”, presentado por el Bachiller
Juan Luis Chacén Ramirez, por lo que el Jurado Evaluador da su conformidad con el
proposito de que se autorice su desarrollo.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 187 y 189, numerales 189.1, 189.2, 189.4
y 189,9 del Estatuto, concordante con los articulos 68 y 70 de la Ley Universitaria N° 30220.

RESUELVE:

PRIMERO.- AUTORIZAR, el desarrollo del Proyecto de Tesis titulado: “ANALISIS DEL
PROCESO DE SELECCION Y SU IMPACTO EN LA ROTACION DE PERSONAL DE LA
EMPRESA MARKET LINE PERU SAC”; a cargo del Bachiller Juan Luis Chacén Ramirez,
por cumplir con lo establecido en la Directiva N° 011-2013-OSG para Ia presentacion del
Proyecto de Tesis.
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SEGUNDO.- Hacer de conocimiento la presente Resolucién a la Unidad de Investigacion,
Comision de Grados y Titulos, asi como al interesado para los fines consiguientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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